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E
nlasiguienteentrevista,elPresi-
dente del Consell de Col·legis
d’EnginyersTècnics Industrials
deCatalunya,JoanRibóiCasaus,
abordaalgunascuestionesclave
relacionadasconelámbitodelos
colegiosprofesionalestécnicos.

¿Por qué son necesarios los colegios
profesionales?
• Los profesionales deben tener un lugar de
encuentro dondehaya compañeros que com-
partan lasmismas inquietudes ypreocupacio-
nes.Handepoder asesorarse en temas jurídi-
cos, fiscales, técnicos, etc. En todomomento
han de poder obtener información técnica y
profesional, formarse y actualizar conocimien-
tos o, en caso de querer cambiar de trabajo o
de quedarse en el paro, disponer de un lugar
donde le ayudarán, entre otras cosas. Estos lu-
gares no son otros que los colegios. Por otra
parte, los colegios del ámbito técnico somos
una garantía para la seguridadde los usuarios
y consumidores, puesto quemediante el visa-
douotrosmétodosde control podemosgaran-
tizar que los proyectos técnicos realizados por
los colegiados tienen el rigor profesional ade-
cuado. También colaboramos con empresas e
instituciones. Hay que recordar que nuestra
trayectoria vienede lejos, porquenuestra pro-
fesión, conmás de 150 años de antigüedad, ha
tenido diversas asociaciones, la última de las
cuales, la Agrupación de Peritos Industriales
deCataluña-Baleares, con sede enBarcelona,
se convirtió en colegio en 1958.Más tarde, en
1995, se produjo la segregación que daría lu-
gar a los seis colegios actuales.

¿Temequelafugadeingenieroshaciael
extranjeropuedaafectaraloscolegios?
• Esto no es una buena noticia. Como todas
las instituciones que tienen asociados, nece-
sitamos sabia nueva que vaya renovando la
antigua. Los recientes titulados que ingre-
san en los colegios son un capital muy im-
portante que nos sirve para tomar el pulso a
los nuevos tiempos. Hace falta que entre to-
dos nos pongamosmanos a la obra para que
no se marchen. Las empresas han de inno-
var para poder aumentar la productividad y
hacerse más competitivas, y la administra-
ción debe apoyarlas. A pesar de todo, y de-
bido a la situación actual, desde nuestros co-
legios proporcionamos información y apoyo
a los compañeros y compañeras que opten
por esta solución.

Yalosquesequedan,¿creequelesinte-
resahoy endía colegiarse? ¿Nopiensa
que la imagende loscolegiossedebería
actualizar?
• Bien, en este caso no se puede generalizar
porquehayde todo, comoentodos los sitios.Lo
que sí es cierto es que los colegios quemás co-
nozco, que son losdel ámbito técnico (ingenie-
ros, arquitectos y aparejadores), en los últimos
15 ó 20 años hanhechoun esfuerzo importan-
tedemodernización.Sehan implantado las tec-
nologías de la información, se ha aumentado y
especializado la formacióncontinua, sehame-
joradomucho la comunicaciónyelmarketing,
secolaboracon lasempresase institucionesdel
país, separticipaen lavidapública, etc. Sinem-
bargo, somosconscientesdequeenpocosaños
ha habido una pequeña revolución a causa de
la explosión de las aplicaciones de internet, lo
quehacomportadounoscambios importantes
dehábitos, sobre todoentre la juventud.Porotra
parte,puedequeahorayanoesté tanclarocomo
antes, que si querías encontrar determinadas

cosas o personas sólo lo podías hacer a través
de los colegios. Enmi época, lamayoría dese-
ábamos tener el título para ir corriendo a cole-
giarnos,porquesabíamosqueera lamejorpuer-
ta de entrada a la profesión. Por tanto, hemos
de hacer un esfuerzo para que quienes acaban
los estudios vean los colegios como lo que son:
unas instituciones sin ánimo de lucro que, si
ellos quieren, les acompañarán en toda su ca-
rrera y les ayudarán a llevar a cabo susproyec-
tos profesionales. Y una última cosamuy im-
portante, al menos por lo que respecta a los
colegios de ingenieros técnicos industriales
de Cataluña, es que tenemos seis sedes y tres
subsedes en total, es decir, tenemos una pro-
ximidad físicaqueenmuchosmomentos, ape-
sar del augede internet, resulta básicapara re-
solvermuchos asuntos y participar en la vida
colegial.

¿SerefierealaprácticadelNetworking?
• Bien, si lo quiere decir así... Pero es evidente
que por ejemplo en las comisiones de trabajo
que seagrupanporáreasprofesionales sepue-
denestablecercontactosyrelacionesprovecho-
sas para todos. Pero también en un curso pre-
sencial avecespuedesaprender tantoomásde
los compañeros que del profesor. Además, or-
ganizamos actividades sociales en las cuales
tambiénseestablecenrelaciones.Hemosde te-
nerpresenteque lasnuevas tecnologíashanhe-
choavanzarmuchísimo lacomunicaciónentre
las personas, pero hay quemantener el trato
personal, pues no todo se puede hacer de for-
ma virtual y a distancia.

¿CómoveelprocesodeBolonia,que
pronto creará un nuevo tipo de
ingeniero?
• Comoen todo,hay lucesy sombras.Perono-
sotros hemos apostadopor que salga adelante,
ofreciendo toda la colaboración a las escuelas
paraqueseaunéxito. Sinembargo, quieropre-
cisar que los nuevos ingenieros de Bolonia se-
rán ingenierosdegrado, sí, peroenesenciacon-
tinuarán haciendo las mismas tareas que
nosotros,puestoqueal finyal cabo la titulación
de ingenierosdegradodelámbito industrialdis-
pondrá de las atribuciones de la profesión de
ingeniero técnico industrial. Con esto quiero
decirque, seacual sea la titulación, laprofesión
seguirá siendo lamisma y, por tanto, nuestros
colegios continuaránsiendo igualdeútilesque
ahora.

Antes ha hablado de colaboración
con las empresas e instituciones.
¿Podríaampliarnos la información?
• Por un lado, colaboramos conmuchas em-
presas que están alrededor de la ingeniería en
diversas vías, como por ejemplo en la edición
demanuales técnicos, a los cuales lasmarcas
comerciales aportansusconocimientosprácti-
cos en la materia en cuestión. O, también, en
la organizaciónde seminariosdepresentación
deproductos, conelobjetivodeque loscolegia-
dosesténaldíade lasnovedadesa lahoradere-
alizar losproyectos técnicos.Por loquerespec-
ta a la colaboración con las instituciones, sin ir
más lejos, hace poco comparecimos en el
Parlamento para efectuar nuestras aportacio-
nes en relación al Proyecto de Ley de promo-
ciónde laactividadeconómicayalProyectode
Leydesimplificaciónymejorade la regulación.
Además, estamos presentes en diversasmesas
técnicasy forums, tantode losdiferentesdepar-
tamentos de laGeneralitat deCatalunya como
de las administraciones locales, donde damos
nuestraopiniónsobreordenanzas,normativas,
etc.Finalmente, trabajamosparadarapoyoa la
administración en tareas de revisión de docu-
mentación técnica de proyectos, sobre todo

en parcelas de seguridad, sin olvidar que tam-
bién colaboramos con losmedios de comuni-
cación,posicionándonosencuestionesde inte-
rés social.

Se puede decir, entonces, que los co-
legios no sólo dan servicio a los cole-
giados, sinotambiéna la sociedad.
• Sinningún tipodeduda.Aparte de lo que ya
hemoshablado, tambiéna travésde loscolegios
el ciudadano puede encontrar un profesional
paraque le resuelvanecesidadeso le solucione
problemasmediante proyectos, peritajes, dic-
támenes, informes, etc. Y conviene remarcar
que loscolegios tienen losmecanismosnecesa-
rios para controlar la buenapráctica de la pro-
fesión.Lavigilanciade la ética y ladeontología
profesionalquehacemoses tambiénunagaran-
tía para la sociedad.

Hacemás omenos un año que entró
envigor la leyÓmnibus. ¿Cómolesha
afectado?
• De entrada fue un trastorno, ya que sin dar-
nos tiempo se nos obligó a realizar unos cam-
biosqueparanosotrosnoerannecesarios, sino
másbienal contrario.Porejemplo, enel casode
la ingeniería, la ley casi suprime la obligatorie-
daddelvisadoysólo loexigeencasosmuycon-
cretos, locual supone ladesaparicióndeunme-
canismodeseguridadquecreemosqueesmuy
importante para los consumidores y usuarios.
Con todo, aúnsesiguenhaciendomuchosvisa-
dospor loque representa comosellodegaran-
tía.Convieneaclararunavezmásquemientras
no haya nada parecido o equiparable, el visa-
do es el único procedimiento que garantiza al
ciudadanoque el técnico queha contratado es
quien dice ser, que está debidamente habilita-
do, que tiene las atribuciones que le confiere
la ley y dispone de un seguro de responsabili-
dad civil adecuado, entre otros aspectos. Por
otro lado, hemos establecido procedimientos
alternativos voluntarios para podermantener
lasmismasgarantías, sobre todopor loqueres-
pecta a las coberturasde laspólizasde respon-
sabilidad civil. Por tanto, ya sea por el visado o
por otro procedimiento, los colegios somos el
garantedel rigorprofesionalde los trabajos re-
visados. Dicho esto, es evidente que hemos te-
nidoqueadaptarnosa lanuevasituacióndedis-
minucióndeingresosprocedentesdelosvisados,
pero loestamoshaciendocon imaginación, ga-
nasy, ¿porquéno?, conunabuenadosisdehu-
mor. De ninguna de lasmaneras una decisión
comoésta, paranosotros equivocada,haráque
la labor y la trayectoria realizadas por los cole-
gios se tambalee.

MÁS INFORMACIÓN
www.ccetic.cat

Entrevista: JoanRibó i Casaus,PresidentedelConsell deCol·legis d’EnginyersTècnics Industrials deCatalunya

“Los colegios somosel garantedel rigor
profesional de los trabajos revisados”

“A través de los colegios
el ciudadano puede
encontrar un profesional
para que le resuelva
necesidades o le
solucione problemas”

“Los colegios también
ofrecen diversos
servicios a la sociedad y
colaboran con las
instituciones”

Colegios Profesionales
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E
n la siguiente entrevista, dos
personalidades relevantes del
Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos de Telecomunica-
ción (COITT), comosonPedro
A. Pantoja Fernández y Jordi
Farré Carbonell, nos ofrecen

sus puntos de vista acerca de cuestiones de in-
terés relativas tanto a la propia institución co-
moa laprofesiónensí.

¿Cómohan sido los orígenes y la tra-
yectoriadelCOITThasta la fecha?
•PP- Los orígenes de nuestra institución na-
cen con la creación de la telegrafía óptica,
que constituyó sociedades de auxilios mu-
tuos en 1844. Luego, en 1905, se estableció
que un 5% del importe de los sellos de los te-
legramas se aportaran a la Asociación
Benéfica de Telegrafistas, lo que impulsó
enormemente la sensación de grupo. Como
parte de nuestra reciente historia, la ANITT
(Asociación Nacional del ITT) fue la semi-
lla iniciada en el año 1946 para que en 1974
se fundara el Colegio Oficial de ITTCOITT,
como corporación de derecho público en de-
fensa de sus colegiados y para el servicio de
la sociedad. Dispone de dos sedes enMadrid
y de una demarcación colegial en la
Comunidad Valenciana, además de varias
asociaciones territoriales en Cataluña,
Andalucía, Canarias, Baleares, Murcia,
Castilla-LaMancha, Galicia y Castilla-León.

¿Cuáles son las principales ventajas
que puede aprovechar la sociedad de
la labor realizadapor esteColegio?
• PP- A lo largo de la historia, los colegios
han actuado en defensa de la sociedad, como
garante de una prestación de servicios por
parte de profesionales competentes, acre-
ditados y habilitados, y respaldando sus tra-
bajos mediante un seguro de responsabili-
dad civil para cubrir los posibles daños que
pudieran producirse. Las nuevas leyes y nor-
mativas han modificado estas garantías al
suprimir la obligatoriedad del visado cole-
gial de los proyectos, con alguna excepcio-
nalidad. En nuestra opinión, esto ha sido
un gravísimo error porque, en aras a un aba-
ratamiento de costes y un aumento de com-
petitividad, cuestión que se ha demostrado
que es absolutamente errónea, se ha priva-
do a la sociedad de una calidad y seguridad
que daban los colegiados profesionales en
los trabajos de sus ingenieros colegiados. A
partir de ahora, y en cumplimiento de la
normativa vigente, los colegios profesiona-
les tendremos que ofrecer a los ciudadanos
toda la información y asesoramiento que
les ayude a tomar sus propias decisiones.

Para velar por lamejora de la cali-
dad de los servicios que realizan los
ingenieros técnicos es imprescindi-
ble apostar por la formación. ¿Qué
acciones realizaneneste campo?
• PP- El reciclaje y actualización formativa
que mejore los conocimientos de nuestros
profesionales es misión primordial de nues-
tro colegio. Así, en el último año se han pro-
gramado 34 cursos entre presenciales y on-
line, con asistencia de más de 1.000
colegiados.

¿Qué tipo de actos o eventos organi-
zan de forma abierta a la sociedad en
general?
• JF- La prioridad en estosmomentos es en-
contrar y desarrollar posibilidades de traba-
jo que ayuden a paliar la coyuntura econó-
mica actual. En este sentido, se dan
facilidades a los colegiados asociados ofre-
ciendomaquinaria, acercando los problemas
de los usuarios de las telecomunicaciones,
el sonido, la energía u otras actividades téc-
nicas a los profesionales encargados de re-
solverlos. Estamos recuperando la memoria
histórica del primitivo sistema de telegrafía
óptica, las cuales tenían un funcionamien-
to idéntico a los actuales servidores, las co-
municaciones tenían la misma problemáti-
ca que hoy en día tiene internet. Ofrecemos
a las escuelas de las poblaciones donde hay
una torre explicaciones sobres su funciona-
miento, de momento en Tarragona provin-
cia, por ejemplo.

También están creando la figura
del “ingeniero de guardia”. ¿Con
qué finalidad?
•JF- Para facilitar la resolución de problemas
técnicosa losciudadanos.Lasquejasdelosusua-
rios se dividen en tres campos principales:
- Telecomunicaciones: números premium,
compromisos incumplidos, mal funciona-
mientoyemisiones radioeléctricas.

-Energía: asesoramientoenergético.
- Acústica: problemas de ruido que padecen
losciudadanos.

¿Y en cuanto a las actividades relacio-
nadas con lasuniversidades?
• JF- Se están promocionando los mejores
expedientes académicos mediante premios
económicos, facilitamos a las universidades
el acceso a subvenciones del plan Avanza y
promocionamos cátedras, como por ejem-
plo las de acústica, hogar digital, electrotec-
nia, etc. Se organizan seminarios intensivos
subvencionados desde el colegio, OSITOS
de Orientación sociolaboral de Ingenieros
Técnicos de Telecomunicaciones en
Organizaciones del Sector para dotar de ha-
bilidades a las nuevas promociones de titu-
lados en confección de currículos, entrevis-
tas, sueldos, y agentes de trabajo.

Por su experiencia profesional, ¿có-
movenel futurohacia el que se enca-
minael sector?
• JF- Cada vez con mayores salidas profe-
sionales, dado el carácter generalista e im-

prescindible en la sociedad actual. Cada día
se ofrecen servicios nuevos en el ámbito de
las telecomunicaciones, lo cual origina nue-
vas oportunidades.

A corto ymedio plazo, ¿cuáles son las
principales acciones que llevará a ca-
boel colegio?
• JF- Acciones que conduzcan al trabajo, or-
gullo de pertenencia y formación. Queremos
materializar un entorno adecuado que fa-
cilite la creación de riqueza en nuestro país.
También deseamos generar puestos de tra-
bajo, por lo que se están pactando acuerdos
con grandes empresas del sector para facili-
tar la empleabilidad desde el colegio.

MÁS INFORMACIÓN
www.coitt.com

www.acett.cat

Entrevista:PedroA.Pantoja Fernández,DecanodelCOITTCVyVicedecanodelCOITT
Jordi FarréCarbonell, Presidentede laAsociaciónAutonómicaCatalanade IngenierosTécnicosde
TelecomunicaciónyDelegadodelCOETTenCataluña

“Queremosmaterializarunentorno
adecuadoque facilite la creaciónde
riquezaennuestropaís”

La prioridad es
encontrar y desarrollar
posibilidades de trabajo
que ayuden a paliar la
coyuntura económica
actual

PedroA.Pantoja FernándezJordi FarréCarbonell

Colegios Profesionales


